
Wójt Grniny
Cholnów

woj. dolnośląskie ZAĘZ,ĄD7ENIE NR 0050. 18.2 01 5
wóFł GMtNy cnorNów
z dnia 24lutego 2015 r.

z_migniąiągg amądzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
pracorvników samonądowych zatrudnionych w Ulzędzie Gminy Choinów

Na podstawie art 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21listopada 2008 r. o pracownikach
samorądowych (t j. Dz. U. z 20L4 r., poz. L202) oraz arŁ 772 § 6 ustawy z dnia 26
Gaerwca 1974 r. Kodeks pracy [t j. Dz. V.z2łt4 t.,poz.1502) zarządzam, co następuje:

§1.
W Regulaminie Wynagradzania pracowników samorządolvych zatrudnionych
w|Jlzędzie Gminy Choinów stanowiącym załącznik do Zatządzenia nr L7L/09 z dnia 08
czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracowników
samorządolvych zatrudnionych w Urzędzie Gminy Chojnów z p6źn. zm. - załącznik nr 1

otrzymuje brzmienie, iak w załączniku do niniejszegoZalządzenia.

§z,
Zatządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do
wiadomości pracowników.



Wylnz stanowisk pracowniczych, w Ęm pracowników
strnowiskach urzędnicrych i stanowiskach urzędniczych,
edatku funkcyjnego, wymagania kwalifikacyjne, staż prary.

Załącznik numer 1

b Zarzą&enia Nr 0050.18.2 0 1 5
Wójta Gminy Chojnów

zdnia?4lutego 2015 tl

zatrudnionych na kierowniczych
kategorie zaszeregowania, stawka

stanowisko IGtegoria
zaszeregowania

Maksymahy
pozlom
ódatku

funkcvineso

Minimahe wymagania lnpalifi lncyine

Wykształcenie §taż prary
whtach

sekretarz xuI-xx 7 wĘsze 4
Naczelnik wydziału xV-xWII 7 wzsze 5

z- ca naczeln ika wvdzi ału xIII-xuII 6 wYsze 4
Zastępca Skarbnika xV - xuII

6
wyższe ekonomiczne
lub podyplomowe
ekonomiczne

3

kierownik referatt xIII_xuI 6 wyższe 3

Radca prawny nII_XVIII 6 wg odrębnych
orzeoisów

Pełnomocnik &. ochrony
informacii nieiawnych

nII_xuII 6 wyzsze 4

Główny specialista xII-xuI 5 wyższe 4
Insoektor KI-)ryI t.lłryższe 3
podinspektor x-ilII w%sze

starszv informawk xI_xV Wyzsze 3

InformaWk x_xlII średnie 3

starszv sDeciali§ta xI-xV vłyższe 3

soecialista x-xlII średnie 3
Specjalista ds. BHP x-xlII wg odrębnych

nrzepisów
samodzielnv referent x_xII średnie 2
Referent x_xI średnie 2

Referent prawrro -

administracyiny
VIII_xII wyższe prawnicze lub

administraryjne

Młodszv referent uIl-tx średnie

Doradca xWI_xx wyższe 5

Asvstent xI_xIII średnie
Pracownik II stopnia
wykonujący zadania w ramach
robót publicznych lub prac
interwencvinvch

xII vryzsze 3

pomoc administracvina nI-ul średnie

kierowca §amochodu
osoboweso

uI_uII wg odrębnych
przepisów

konserwator uIl_lx zasadnicze zawobwe
Robottik Eospodarczy V_uI po&tawowe

Dozorca ru-V po&tawowe
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